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00 aIMHHHCTPATHBHBIX KOHTPOJILHBIX padoTax (IHArHOCTHYECKHX paboTax)

1. O61mue nonoxeHus.
1.1. Hacrosimee ITonoxenne paspaborano B cootBercTBun 3akoHom PO « 06 o0pa3oBaHHH B
Poccuiickoit denepauun» M periaMeHTHpYET NpoBesieHHe aIMHHHCTPATHBHbIX KOHTPOJIBHBIX
pabor.
1.2. Hacrosimee Ilomoxenne yTBepxmaeTcs AMPEKTOPOM IIKOMBL Ilearormyeckuii CoBeT
IIKOJIBI KIMEET MPAaBO BHOCUTH B HET'O CBOM M3MEHEHHUS U JIOMOJTHEHHS.
1.3. Lesnbto npoBenenus aIMHUHUCTPATUBHBIX KOHTPOJIBHBIX pabOT SBIAETCS:
- YCTAHOBJICHHE (PAKTUYECKOTO YPOBHS TEOPETHUECKHX 3HAHMH OOYYAIONMXCS MO npeaMeTam
00s3aTENIbLHOTO KOMIIOHEHTA Y4eOHOr0 IIJIaHa, NX NPAKTHYECKHX YMEHHIi U HABBIKOB,
- COOTHECCHHE JTOTO YPOBHSA C TpeOOBaHWUAMU 0OpaszoBatesbHOro I'occTanapra (a Ha MepHOL
MX OTCYTCTBHS - HOPMaMH, 3aJI0)KEHHBIMU B PEIM3yeMbIX POrpamMMax) BO BCEX KIIaccax;
- KOHTPOJIb 32 BBINOJHEHHEM yYeOHBIX IIPOrPaMM H KaJIeHAaPHO-TEMATHUYECKOTO TUIAHHPOBAHHUS
U3y4eHHUs y4eOHBIX MPEIMETOB.

2. Topsiziok mpoBeIeHHs aIMHHUCTPATHBHBIX KOHTPOJIBHBIX PadoT.
2.1. AJIMHUHHCTPaTHBHBIC KOHTPOJIbHBIE PaGOThI SIBISIOTCS (Gopmamu npoBeseHUsS TeKylei
aTTeCTaluu O0yYarOUUXCs [IIKOJIBI.
2.2. B TeyeHne y4eGHOro roja, KpoMe KOHTPOJIBHBIX MPOBEPOUHBIX PaGOT, 3aIlJIaHUPOBAHHBIX
YUUTCIEM, aIMUHUCTpPALHs IIKOJIBI IPOBOIMT CBOM KOHTPOJIbHBIE paboThl B (hOpME AUKTAHTOB
(c 3amanueM W Ge3 HEro), TECTOB, BBIYMCIMTENBHBIX 3aJaHHMH, YCTHYIO IIPOBEPKY 3HAHMUIA,
IPOBEPKY CKOPOCTH UTeHHs. Takoro poja paboThl MPOXOIAT B MEPHO/ TEMATHUYECKUX TTPOBEPOK,
B Havaje roja (BXOJHOH Cpe3), B KOHIIE NONYroaus (POMEKYTOUHBIH cpes), roia (MTOTOBBIIN)
COIIACHO BHYTPHIIKOJILHOMY KOHTPOJIIO HJIM 10 HEOOXOAUMOCTH. HeKoTOphle KOHTPOJIbHBIE 1
IPOBEPOYHBIE PAOOTHI, IPOBOAUMBIE AIMMHHUCTPALIMEH LIKOJIbL, MOTYT GBITh 3aITAHHPOBAHbI B
TEMATHYECKOM IIJIaHE YUUTEJIS, T.€. COBMELIEHBI.
2.3. YroObl He JOMYCTHTH MEPErpy3KH OOYYAIOIIMXCS, COCTABISETCS rpaguK KOHTPOJIBHBIX
paboT, 3a BBIIIOJIHEHHEM KOTOPOTO CTPOTO CIIE/UT 3aMECTUTENh JUPEKTOpa 110 Y P,
2.4. Qopmy TeKylle# aTTecTallly ONpPE/IENAET YUUTEIb C y4eTOM KOHTHHIEHTA o0yyJaroImuxcs,
COZIepXKaHUsI y4eOHOro MaTepHalia, UCIONb3YeMbIX UM 0OPa30BaTeIbHBIX TEXHOIOIUH W TOMY
M0M00HBIX  00cTOATENbCTB. M36pannas Qopma Tekyleil arTecramuu YUUTEIIEM TOJACTCS
OZHOBPEMEHHO € MpEJICTABICHHEM KaJCHIAPHO-TEMAaTHYECKOTO IIJIAHUPOBAHHS M3YUeHHs
NPOrpaMMBl  3aMECTHTENIIO JIUpeKkTopa 1o YP, KoTopeli cocTaBiaser rpaduk HpoBeIeHHUS
KOHTPOJIBHBIX pa0doOT Ha roJI.
2.5. B omuH y4eOHBIH NeHb B KJIacCe MOXKeT ObITH NPOBEICHA TOJNBKO OJIHA KOHTPOJIbHAS HJIN
aIMMHHCTpPAaTHBHAs paboTa, He Oojiee 2-X B TeYEHUE HEJEIN B HAYAIBHBIX Kiiaccax, He bolee 3-
X B TE€YEHHME HEJENIU B KJIaccaX OCHOBHOM ILKOJIBI.
2.6. AnmuHucTpaTHBHas paboTa, B COOTBETCTBHUH ¢ I'padHKOM, MPOBOIMTCS YUYUTEIEM B
IIPUCYTCTBUH aCCUCTEHTA.
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Положение

об административных контрольных работах (диагностических работах)

1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии Законом РФ  « Об образовании в Российской Федерации» и регламентирует проведение административных контрольных работ. 

1.2. Настоящее Положение утверждается директором школы. Педагогический совет школы имеет право вносить в него свои изменения и дополнения. 

1.3. Целью проведения административных контрольных работ является: 

- установление фактического уровня теоретических знаний обучающихся по предметам обязательного компонента учебного плана, их практических умений и навыков; 

- соотнесение этого уровня с требованиями образовательного Госстандарта (а на период их отсутствия - нормами, заложенными в реализуемых программах) во всех классах; 

- контроль за выполнением учебных программ и календарно-тематического планирования изучения учебных предметов. 

2. Порядок проведения административных контрольных работ. 

2.1. Административные контрольные работы являются формами проведения текущей аттестации обучающихся школы. 

2.2. В течение учебного года, кроме контрольных проверочных работ, запланированных учителем, администрация школы проводит свои контрольные работы в форме диктантов (с заданием и без него), тестов, вычислительных заданий, устную проверку знаний, проверку скорости чтения. Такого рода работы проходят в период тематических проверок, в начале года (входной срез), в конце полугодия (промежуточный срез), года (итоговый) согласно внутришкольному контролю или по необходимости. Некоторые контрольные и проверочные работы, проводимые администрацией школы, могут быть запланированы в тематическом плане учителя, т.е. совмещены. 

2.3. Чтобы не допустить перегрузки обучающихся, составляется график контрольных работ, за выполнением которого строго следит заместитель директора по УР. 

2.4. Форму текущей аттестации определяет учитель с учетом контингента обучающихся, содержания учебного материала, используемых им образовательных технологий и тому подобных обстоятельств. Избранная форма текущей аттестации учителем подается одновременно с представлением календарно-тематического планирования изучения программы заместителю директора по УР, который составляет график проведения контрольных работ на год. 

2.5. В один учебный день в классе может быть проведена только одна контрольная или административная работа, не более 2-х в течение недели в начальных классах, не более 3-х в течение недели в классах основной школы. 

2.6. Административная работа, в соответствии с графиком, проводится учителем в присутствии ассистента. 

2.7. Результаты контрольных административных работ анализируются на заседаниях предметных методобъединений, совещаниях при заместителе директора по УР, педагогических советах и могут быть отображены в приказах по школе. 

3. Система оценок при проведении административных контрольных работ. 

3.1. Административные контрольные работы обучающихся оцениваются по пятибалльной системе, при оценивании работ по русскому языку могут быть выставлены две оценки (за диктант и грамматическое задание). 

3.2. Отметка за выполненную работу заносится в классный журнал. 

3.3. Отметка обучающихся за год выставляется на основе результатов административных и контрольных работ и устных ответов обучающихся и с учетом их фактических знаний, умений и навыков.
4.Порядок проведения.

4.1. Административные работы проводятся заместителями директора по, руководителями ШМО, учителями школы в отсутствии самого учителя. 
4.2. Административная контрольная работа проводится в день и час, обозначенный в графике проведения контрольных работ. Изменять сроки проведения контрольной работы без согласования с администрацией нельзя. 
4.3. По звонку с урока работы должны быть сданы. 
4.4. Выполненные обучающимися работы хранятся 1 год у заместителя директора. 
4.5. Результаты контрольных работ сдаются в учебную часть в виде  таблицы мониторинга качества образования.

