· [image: image1.jpg]MyHHUIHIATEHOE GI0KETHOE 0011e00pa3oBaTeIbHOE yUPEKICHHE
cpeHss obuteobpasoBaTenbHas mKoa ¢. CaHyrad MyHHIHUTIATBHOTO paiioHa
Snayneckuit  paiton PecrryOmuku bammkopTocTan

VTBEPXJAIO

Jupexrop MBOY COII ¢. Cannyray
/L Muprammes 1.3.

oot 25 LF . 2016r.

PaCCMOTpeHO W TIPUHATO

Ha regarorudeckom Cosere
MBOYVY COIIl ¢. Canpyrau
npotoxkon Nv 7 ot 24 28, 2016r.
IHonoxen
0 BHYTpPeHHel cucTeMe OlleHKH KavecTBa oOpaszoBaHus

1. OGmue MoJI0KeHU st

1.1 Hacrosmee [lonoxkeHne 0 BHYTPEHHER CHCTEME OLICHKH Ka4ecTBa oOpazoBanus (maiee
— Ionokenve) B MyHHIMTIATBLHOM OOIKETHOM 0011e00pa3oBaTelbHOM  YIPEKACHIH cpenHel
o6meo6pasoBaTenbHOM MmKoMbl ¢. Carayrad MyHHIMNAIBHOTO paioHa SHaynbCKUR  palioH
Pecrybrmkn Bamkoprocran (ganee — MBOY COI c. Canpmyrad) ompefesseT e, 3a1ayu.
MOPSLIOK OpraHu3anuy, GYHKIMOHUPOBAHUS ¥ OLEHKH KaieCTBa o0OpazoBaHus.

1.2. TlojoxxeHWe TpeACTaBiseT COOOH  JIOKAIbHBIM HopMaTHBi{LIﬁ JIOKYMEHT,
pazpabOoTaHHBIH B COOTBETCTBUH C:

¢ (eteparbubiM 3aKoHOM 0T 29 nexadps 2012 roma Ne273-®3 «O06 olpazoBaHuM B
Poccitite ot denepam,

¢ QoiepalbHBIl  TOCYIApCTBEHHBIH — 00pa3soBaTelNbHBIM  CTAHAAPT  JOUIKOIBHCTO
oGpazosaniis» Ipukas MunoGprayku Pocenn ot 17.10.2013 N 1 L55;

e DejepalbHBIM TOCYIAPCTBEHHBIM 00pa30BaTeNbHBIM CTAHAAPTOM Ha9TalbHOIO o01ero
00pazoBanus (YTBE)KAEH TpHKasoM MmuHucTepcTBa 00pasoBaHus W HAayKH Poccutickoit
®esepanuy ot 6 okTI0ps 2009 1. Ne 373, ¢ U3MEHEHHAMH U JOTOTHEHUSIMH )

o @desepalbHBIM TOCYIApPCTBEHHBIM 00pa3oBaTeNbHBIM CTaHIAPTOM OCHOBHOTO o01ero
oGpasoBaHms  (YTBEPKAEH MPHKa3oM MuHHCTEpCTBA 00pa3oBaHMs M HAYKH Poccuiickoit
deneparmu ot 17 gexabdps 2010 r. Ne 1897, ¢ n3MEHEHUAMU U JIOTIOJTHEHUSMHA);

o DeslepalbHBIM TOCYIAPCTBEHHEIM 00pasoBaTelbHBIM CTaHIAPTOM CPEIHEro o01mero
oGpaszoBanus (YTBEpXKAEH MpHKasoM MUHHCTEPCTBA obpasoBanusi ¥ Haykm Poccuitckoit
®eepaunu o1 17 Mast 2012 r. Ne 413, ¢ U3MEHEHUAMH | JIOTIOTHEHUSIMA);

o Tloctanosnenne IlpasuTensctBa P® or 11.03.2011 N 164 «O6 ocymecTBICHN
FGCYIIAPCTREHHOTO KOHTPOIIS (Ham3opa) B chepe 00pasoBanus»:

¢ 1lpuxas Munobprayku Pocenu ot 30.08.2013 N 1014 "O6 yreepxuenun llopsjika
Opfafialiy | OCYIIECTBIEHHS — 00pasoBaTelNbHOM  NEATENBHOCTH O  OCHOBHIIM
0GIIe06pa30BATENBHEIM  [IPOTPaMMaM - 00pa3oBaTelbHBIM ~ POrpaMMaM  JOMIKOIBHOTO

oGpazopanus” (3apeructpuposano B Muntocte Poccun 26.09.2013 N 30038):

¢ TocTaHoBleHEEe TJABHOTO TOCYIApCTBEHHOTO —CaHWTapHOro Bpada Poccmiickoh
Gemepanmu ot 29.12.2010 Nel89 «OO6 yrBepkIeHHHA CanlluH 2.4.2.2821-10 «CanurapHo-
SHUIEMUOTOTHYeCKMe  TpeOOBaHUS K YCIOBMSIM M OpTraHM3aINH o0y4yeHus B
0011e00Pa30BATENBHBIX YUPEIKACHUTX),

e VYcrasom MBOY COII c. Cangyray,



Основной образовательной программой начального общего образования МБОУ СОШ с. Сандугач; 
· Основной образовательной программой основного общего образования МБОУ СОШ с. Сандугач; 
· Основной образовательной программой среднего общего образования МБОУ СОШ с. Сандугач;

· Локальными актами МБОУ СОШ с. Сандугач, регламентирующими реализацию процедур контроля и оценки качества образования в МБОУ СОШ с. Сандугач (о промежуточной аттестации обучающихся, о портфолио обучающихся и др.).
1.3. Внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) представляет собой совокупность организационных структур, норм и правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой основе оценку качества образовательной деятельности обучающегося в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и потребностями участников образовательных отношений.

1.4. Положение распространяется на профессиональную деятельность всех педагогических работников МБОУ СОШ с. Сандугач в соответствии с трудовыми договорами. 

1.5. Под качеством образования понимается комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соответствия федеральным государственным образовательным стандартам, и потребностям физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых результатов освоения основной образовательной программой начального общего образования, основной образовательной программой основного общего образования МБОУ СОШ с. Сандугач.
1.6. Предметом ВСОКО является качество образования в МБОУ СОШ с. Сандугач.

1.7. Направления ВСОКО:

- качество образовательных результатов освоения образовательных программ;
- качество организации образовательной деятельности;

- качество условий реализации основных образовательных программ.

1.8. В Положении используются следующие термины:

Образование - единый целенаправленный процесс воспитания и обучения, являющийся общественно значимым благом и осуществляемый в интересах человека, семьи, общества и государства, а также совокупность приобретаемых знаний, умений, навыков, ценностных установок, опыта деятельности и компетенции определенных объема и сложности в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого, физического и (или) профессионального развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов

(Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации»).
Качество образования - интегральная характеристика системы образования, отражающая степень соответствия реальных достигаемых образовательных результатов, условий образовательного процесса нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.
Качество условий – выполнение санитарно-гигиенических норм организации образовательного процесса; организация питания в дошкольном учреждении; реализация мер по обеспечению безопасности воспитанников в организации образовательного процесса.
Государственный образовательный стандарт дошкольного, начального, основного, среднего образований представляет собой совокупность обязательных требований к дошкольному, начальному, основному, среднему образованию. Государственные образовательные стандарты дошкольного, начального, основного, среднего образования  является ориентиром для независимой оценки качества дошкольного, начального, основного, среднего образования.

Критерий – признак, на основании которого производится оценка, классификация оцениваемого объекта.

Мониторинг  в системе образования – комплексное аналитическое отслеживание процессов, определяющих количественно – качественные  изменения качества образования, результатом которого является установление степени соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их достижения и обеспечение общепризнанной, зафиксированной в нормативных документах и локальных актах системе государственно-общественных требований к качеству образования, а также личностным ожиданиям участников образовательного процесса.
• оценка качества образования  - процесс, в результате которого определяется степень соответствия измеряемых образовательных результатов, условий их обеспечения зафиксированной в нормативных документах системе требований к качеству образования;

• внутренняя система оценки качества образования - целостная система диагностических и оценочных процедур, реализуемых различными субъектами государственно-общественного управления школой, которым делегированы отдельные полномочия по оценке качества образования, а также совокупность организационных структур и нормативных правовых актов, обеспечивающих управление качеством образования;

• экспертиза - всестороннее изучение состояния образовательной деятельности, условий и результатов образовательной деятельности;

• измерение - оценка уровня образовательных достижений обучающихся с помощью контрольных измерительных материалов (традиционных контрольных работ, тестов, анкет и др., а также с использованием современных оценочных процедур для оценки достижений обучающихся в соответствии с ФГОС: портфолио, проектная и учебно-исследовательская деятельность и др.,иные виды оценивания, отличные от пятибалльной);
•результаты ученика ( это действия (умения) по использованию знаний в ходе решения задач (личностных, метапредметных, предметных);

•результаты учителя, педагога (образовательного учреждения) – это разница между результатами учеников (личностными, метапредметными и предметными) в начале обучения (входная диагностика) и в конце обучения (выходная диагностика);

•оценка в широком смысле – сравнение с эталоном изучаемого объекта (оценка опирается на достижения науки, подтверждается общественной практикой), в узком смысле –значимость объекта для субъекта, соотношение объекта с целями, потребностями и интересами субъекта.
2. Основные цели, задачи и принципы внутренней системы оценки качества образования
2.1 Целью ВСОКО является эффективное управление качеством образования;  создание комплексной системы контроля и оценки индивидуальных образовательных результатов обучающихся через внедрение формирующей оценки планируемых результатов (личностных, метапредметных, предметных) освоения обучающимися основных образовательных программ.
2.2 Основными задачами ВСОКО являются:

- формирование единого понимания критериев качества образования и подходов к его измерению;

- определение форматов собираемой информации и разработка технологии ее использования в качестве информационной основы принятия управленческих  решений;

- изучение и самооценка состояния развития МБОУ СОШ с. Сандугач с прогностической целью определения возможного рейтинга школы по результатам государственной аккредитации; 

- формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования образовательной статистики ОУ и мониторинга качества образования;

- выявление факторов, влияющих на достижение результатов освоения основных образовательных программ (личностных, метапредметных, предметных);

- повышение квалификации педагогических работников по вопросам качества образования, системы оценки образовательных достижений обучающихся;
- реализация механизмов общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при принятии стратегических решений в области оценки качества образования;

2.3 Принципы  построения ВСОКО
Достижение поставленных целей требует построения системы оценки качества образования на основе следующих принципов:
- реалистичности требований, норм и показателей качества образования, их социальной и личностной значимости;
- гласности, прозрачности процедур оценки качества образования; 
- открытости и доступности информации о качестве гимназического образования; 
- повышения потенциала внутренней оценки, самооценки; 

- централизованной разработки процедур, технологий, инструментальных средств аттестационных и мониторинговых обследований на основе апробированных российских и зарубежных аналогов;
- широкого и открытого обсуждения в профессиональном сообществе содержания, процедур, технологий, инструментальных средств аттестационных и мониторинговых обследований; 
- принятия и реализации управленческих решений на основе результатов оценки состояния и качества образования;

- соблюдения преемственности в образовательной политике и традиций региональной и российской системы образования;

 - минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней управления системой образования;

  - инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию);

- оптимальности использования источников первичных данных для определения показателей качества и эффективности образования; 

- иерархичности системы показателей;

- соблюдении морально-этических норм в отборе показателей;
- ориентира на самооценку обучающегося, формирование адекватной самооценки;

- учета динамики результатов обучения детей относительно самих себя. Оценка промежуточных результатов обучения
3.  Функции ВСОКО
Функциями ВСОКО являются:

- обеспечение условий реализации федеральных государственных образовательных стандартов и удовлетворение потребности в получении качественного образования со стороны всех участников образовательных отношений;

- аналитическое сопровождение управления качеством образования;

-экспертиза и диагностика, оценка и прогноз основных тенденций развития МБОУ СОШ с. Сандугач;

-информационное обеспечение управленческих решений по проблемам повышения качества образования;

-обеспечение внешних пользователей информацией о развитии образования в МБОУ СОШ с. Сандугач. 
4. Объекты ВСОКО
Объектами ВСОКО являются:

- образовательные достижения обучающихся (личностные, метапредметные, предметные) в соответствии с требованиями ФГОС;

- продуктивность, профессионализм и квалификация педагогических работников;

- образовательные достижения МБОУ СОШ с. Сандугач в целом.

Объектом оценки личностных результатов будет служить сформированность личностных универсальных учебных действий, следующих компонентов: когнитивного, ценностного, эмоционального и деятельностного (поведенческого). 

Оценка метапредметных результатов осуществляется в ходе выполнения обучающимися комплексных работ на межпредметной основе, а также индивидуальных итоговых проектов.

При оценке предметных результатов объектом оценки являются действия, выполняемые обучающимися с предметным содержанием. Однако основную ценность представляют не предметные знания сами по себе, а умение использовать их при решении практических, в том числе нестандартных задач.
5. Предмет оценки:
- качество образовательных результатов (степень соответствия результатов освоения обучающимися основных образовательных программ федеральным государственным образовательным стандартам);

- качество образовательной деятельности;

- качество условий образовательной деятельности (качество условий реализации основных образовательных программ);

- эффективность управления качеством образования.
6. Критерии оценки:
• Нормативный критерий – оценка с точки зрения установленной нормы, образца проверяемого объекта;

 • Сопоставительный критерий– один результат сопоставляется с аналогичным результатом; 

• Личностный критерий – результат сравнивается с прошлыми результатами субъекта и устанавливается динамика его продвижения
7. Порядок организации и функционирования внутренней системы оценки

качества образования
7.1. Функционирование ВСОКО осуществляется в соответствии с задачами, обозначенными в пункте 2.2. настоящего Положения.

7.2. Ключевыми направлениями ВСОКО являются:

- содержание образования, его реализация в процессе образовательной деятельности;

- условия реализации основных образовательных программ;

- достижение обучающимися результатов освоения основных образовательных программ, овладение каждым обучающимся УУД.
7.3. Качество содержания, качество условий и качество результата определяет логическую структуру ВСОКО, состав лиц, привлекаемых к оценке качества, последовательность и систему оценочных процедур.

7.4 Внутришкольная система оценки качества образования включает в себя входную, текущую, тематическую, промежуточную и итоговую оценку личностных, метапредметных и предметных результатов, а также оценку уровня воспитанности и социализации обучающихся с применением традиционных и современных методов, форм и средств оценивания (формирующее, рейтинговое оценивание) и психолого-педагогической диагностики, выбор которых за педагогом.

7.5. Внутренняя система оценки качества образования проводится применительно к освоению той или иной основной образовательной программе и включает два этапа:

- стартовая оценка, необходимая для проектирования целевого раздела основной образовательной программы (далее- ООП), самооценки соответствия содержания образования обязательным требованиям, разработки условий реализации ООП;

- итоговая оценка по итогам реализации ООП.

7.5.1. Стартовая оценка проводится на этапе проектирования ООП каждого из уровней общего образования. Стартовая оценка не предполагает оценку результатов.

7.5.2. Итоговая оценка проводится по итогам реализации ООП. Итоговая оценка включает оценку эффективности реализованной ООП, оценку создания условий для реализации ООП, оценку достижения обучающимися результатов освоения ООП.

7.6 Методы, формы и средства оценивания и психолого-педагогической диагностики: тестирование (метод тестов), проективные методы, опрос (анкетирование, интервью, беседа), психолого-педагогическое наблюдение (включенное и узкоспециальное) и эксперимент, стандартизированные письменные и устные работы, проекты, практические работы, творческие работы, портфолио, паспорт достижений планируемых результатов освоения основных образовательных программ, педагогическое проектирование (моделирование), анализ педагогической деятельности, самоанализ, самооценка, самоконтроль и др.

7.7.Организационно-технологическую структуру ВСОКО составляет система повышения квалификации руководящих и педагогических работников для проведения контрольно-оценочных процедур по новым технологиям, инструментарий для проведения педагогических измерений, в т.ч.стандартизированные контрольно-оценочные материалы и методики оценки качества образования.

 7.8. Организационная структура, занимающаяся ВСОКО, экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает:

• администрацию школы (директор, ответственных лиц, выполняющих обязанности заместителей директора);
•педагогический совет;

• школьные методические объединения; 
•педагогических работников (в т.ч. учителей-предметников, классных руководителей, га, социального педагога, воспитателя),
7.8.1. Управленческая команда МБОУ СОШ с. Сандугач:
	Стратегическое звено управления
	Директор

Педагогический совет

Школьные методические объединения
Родительские классные комитеты

	Тактическое звено управления
	Учителя
Классные руководители

Социальный педагог
Воспитатель

	Для кого функционирует управленческая команда
	 Для обучающегося


7.8.2. Администрация МБОУ СОШ с. Сандугач (директор и его заместители) обеспечивает:

- повышение квалификации руководящих и педагогических работников по вопросам внутренней системы оценки качества образования, формирует единые концептуальные подходы к оценке качества образования;
-обеспечивает реализацию процедур контроля и оценки качества образования, нормативное обеспечение порядка и процедуры оценивания;

- координирует и контролирует работу по вопросам внутренней оценки качества образования;
- готовит аналитические материалы о качестве образования и функционировании ВСОКО;

- определяет состояние и тенденции развития образовательной системы, на основе которых принимаются управленческие решения по повышению качества образования и эффективности функционирования ВСОКО;

- принимает управленческие решения по совершенствованию качества образования.

7.8.3.Педагогический совет участвует:

- в реализации процедур внутренней и внешней (независимой) оценки качества образования, создании в ОУ оптимальных условий и форм организации образовательной  деятельности, осуществляет контроль соблюдения здоровых и безопасных условий образовательной деятельности;

- в рассмотрении результатов ВСОКО и принятии решений по повышению качества образования и эффективности функционирования ВСОКО;

- в обсуждении и выборе учебных планов, рассмотрении рабочих программ, учебников, форм, методов образовательной деятельности и др.;

- в организации работы по повышению квалификации педагогических работников,  развитию их творческих инициатив, распространению инновационного опыта;

- в вопросах текущей успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, состоянии их здоровья и уровня воспитанности;

- в решении вопросов о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации, переводе обучающихся в следующий класс или о повторном обучении;

- выдаче аттестатов об основном общем образовании; о поощрениях и взысканиях обучающихся; 

- в организации и проведении опытно-экспериментальной работы, проектно-исследовательской деятельности;

- в оценке продуктивности и профессионализма педагогов;

- в обеспечении гласности и прозрачности процедур оценивания.

При оценке деятельности педагога в системе внутренней оценки качества образования учитывается:

· уровень организации урочной и внеурочной деятельности;
· качество и эффективность образовательной деятельности;

· качество знаний обучающихся,

· уровень овладения обучающимися УУД;

· развитие творческих способностей обучающихся;

· использование современных подходов, методов, технологий, техник в образовательном процессе;
· создание благоприятного психологического климата в ученическом коллективе;
· способность к анализу педагогических ситуаций, рефлексии, контролю результатов педагогической деятельности;
· стремление повышать свою квалификацию и педагогическое мастерство;
· участие в научно-методической работе;
· участие в экспериментальной работе;
· организация проектно-исследовательской деятельности;
· уровень использования ИКТ в учебном процессе и внеурочной деятельности.
7.8.4.  Педагогические работники осуществляют:

- разработку, формирование и апробацию измерительных материалов для оценки качества образования в соответствии с реализуемыми учебными предметами, курсами, модулями и т.п.,

- организацию сбора, хранения, обработки и интерпретации полученной информации.

Деятельность других педагогических и иных работников осуществляется согласно должностным обязанностям (инструкциям) педагогических работников, в т.ч. во внутренней системе оценки качества.

7.9. Порядок сбора, хранения и статистической обработки результатов оценки качества образования регламентируется приказом директора ОУ.

7.10. Итоги оценки качества образования используются:

- для стимулирования педагогов школы к достижению высоких результатов;
- для стимулирования обучающихся школы.

7.11. Фиксация личностных, метапредметных и предметных результатов

Предполагается фиксировать личностные, метапредметные и предметные результаты в паспорте личностных, метапредметных и предметных результатов обучающегося и хранить в портфолио ученика.
8.
Реализация внутреннего мониторинга качества образования


8.1.   Реализация внутреннего мониторинга качества образования осуществляется на основе нормативных правовых актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур контроля и оценки качества образования.


8.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на основе проблемного анализа образовательного процесса, определения методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.


8.3.   Предметом системы оценки качества образования являются: 

•
качество условий реализации ООП образовательного учреждения. 

•
качество организации образовательного процесса.

•
качество результата освоения ООП образовательного учреждения.


8.4.  Реализация ВСОКО осуществляется посредством существующих процедур оценки качества образования.


8.4.1. Содержание процедуры оценки качества условий реализации ООП  образовательного учреждения  включает в себя:

1)
требования к психолого-педагогическим условиям

· наличие системы психолого-педагогической оценки развития обучающихся, его динамики, в том числе измерение их личностных образовательных результатов.

· наличие консультативной поддержки педагогов и родителей по вопросам воспитания и обучения обучающихся;

· наличие организационно-методического сопровождения процесса реализации ООП,  в том числе в плане взаимодействия с социумом;

· оценка возможности предоставления информации о ООП семье и всем заинтересованным лицам, вовлечённым в образовательный процесс, а также широкой общественности;

· оценка эффективности оздоровительной работы (здоровьесберегающие программы, режим дня и т.п.).

· динамика состояния здоровья и психофизического развития обучающихся;

2)
требования к кадровым условиям

· укомплектованность кадрами;

· образовательный ценз педагогов;

· уровень квалификации (динамика роста числа работников, прошедших КПК);

· динамика роста категорийности;

· результативность  квалификации (профессиональные достижения педагогов);

· наличие кадровой стратегии.

3)
требования материально-техническим условиям 

· оснащенность групповых помещений, кабинетов современным оборудованием, средствами обучения и мебелью; 

· оценка состояния условий воспитания и обучения в соответствии с нормативами и требованиями СанПиН;

· оценка соответствия службы охраны труда и обеспечения безопасности (ТБ, ОТ, ППБ, производственной санитарии, антитеррористической безопасности) требованиям нормативных документов; 

· информационно – технологическое обеспечение (наличие технологического оборудования, сайта, программного обеспечения)

4)
требования к финансовым условиям

· финансовое обеспечение реализации ООП бюджетного  образовательного учреждения осуществляется исходя из стоимости услуг на основе государственного (муниципального) задания.

5)
требования к развивающей предметно-пространственной среде

· соответствие компонентов предметно-пространственной среды реализуемым  образовательным программам  и возрастным возможностям обучающихся;

· организация образовательного пространства и разнообразие материалов, оборудования и инвентаря (в здании и на участке) в соответствии с требованиями государственного образовательного стандарта (трансформируемость, полифункциональность, вариативность, доступность, безопасность);

· наличие условий для общения и совместной деятельности обучающихся и взрослых (в том числе обучающихся разного возраста), во всех классах, во всей группе и в малых группах, двигательной активности обучающихся, а также возможности для уединения;

· учёт национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется образовательный процесс.

8.4.2. Содержание процедуры оценки качества организации образовательного процесса включает в себя:

- результаты лицензирования; 

- оценку рациональности выбора рабочих программ и технологий;

- обеспеченность методическими пособиями и литературой;

- эффективность механизмов самооценки и внешней оценки деятельности путем анализа ежегодных публичных докладов;  

- оценку открытости дошкольного учреждения для родителей и общественных организаций, анкетирование  родителей;

- участие в профессиональных конкурсах разного уровня;

- уровень освоения обучающимися предметно пространственной среды.

8.4.3. Содержание процедуры оценки качества результата освоения ООП включает в себя:

· наличие        экспертизы     психолого-педагогических      условий     реализации   образовательной Программы;

· наличие системы стандартизированной диагностики, отражающей соответствие уровня развития обучающихся  возрастным ориентирам; 

· наличие системы комплексной психолого-педагогического диагностики, отражающей динамику   индивидуального развития  детей;

· наличие психолого-педагогического сопровождения детей с особыми образовательными потребностями;

· динамика показателя здоровья детей;

· динамика уровня адаптации детей раннего возраста;

· уровень удовлетворенности родителей качеством предоставляемых услуг.

8.5. Критерии выступают в качестве инструмента, призванного наполнить содержанием оценку и обеспечить измерение уровня достижений результатов деятельности образовательного учреждения.

8.6. Критерии представлены набором расчетных показателей, которые при необходимости могут корректироваться, источником расчета являются данные статистики.

8.7.  Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной деятельности, формы результатов  оценивания,  а также  номенклатура  показателей  и  параметров  качества устанавливаются решением педагогического совета и утверждаются приказом директора.

9. Общественное участие в оценке и контроле качества образования


9.1.  Придание гласности и открытости результатам оценки качества образования осуществляется путем предоставления информации:

·  основным потребителям результатов системы оценки качества образования;

· средствам массовой информации через публичный доклад директора; 

· размещение аналитических материалов, результатов   оценки качества образования  на официальном сайте.
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